PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADD DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N 001/2005

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA AUTARQUIA MUNICIPAL |
‘DENOMINADA INSTITUTO DE PREVIDENCIA HI}NIEIFAI DE. PEQu-
IPREMPE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS 1

A Camara Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, por seus representantes
legais. APROVOU e eu, Miguel Honorato de Olivetra, Prefeito Municipal, SANCIONO a
seguinte Ler. :

TITULOT
DO OBJETO

CAPITULO UNICO
DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA E FINALIDADE

Art. 1° - O Instituto de Previdéncia Munmicipal de Pequi- IPREMPE € uma
Autarquia Municipal criada pela Lei Complementar n® 001 de 21 de oumibro de 2004, e
reestruturade pela presente Lei. como forma descentralizada da agio Municipal para gerire
administrar a Previdéncia Propria dos Servidores Publicos Municipais e seus dependentes
do Municipio de Pequi— MG, e tem a natureza de pessoa juridica de direito pablico interno
administrativo.

Paragrafo unico. A Autarguia reestrutwrada pela presente Lei fem por
finalidade prestar

T - cobertura dos eventos de doenca, acidente em servige, mvalidez, idade
avangada, tempo de contnbuigio. reclusio e morte: e
I - protecio 4 matemidade e a familia.

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO IPREMPE

CAPITULO I
DA ESTRUTURA

EJ)- Art. 2° - A estrutura Administrativa do IPREMPE, destinada a promover aos
- seus b::neﬁmanos em geral as prestagOes estabelecidas nesta Lei, constituir-se-a dos
25 segumntes OTgdos:

1 — Diretoria Executiva;
- Conselho Fiseal;
Il - Junta de Recursos.

CAPITULO T
DA DIRETORIA EXECUTIVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESETADD DE MINAE GERAIS

Art. 3* A Diretoria Executiva do TPREMPE ¢ constituida por 03 (trés)

membros efetivos e outros tantos suplentes, e serd composto de;

L (] {um} servidor eseothide pelo Prefeito. obrigatoriamente servidor titular de
careo efetivo.
I. 02 (dois) servidores escothidos através de assembléia convocada pelo Presidente

da Dhrctonia Executiva, sendo obrigatoriamente 01 (um} servidor titular de cargo efetivo & 01 (um)
servidor mativo ou pensionista pertencente ao quadro do IPREMPE,

Pardgrafo dnico. Os membros da Diretoria Executiva serdo empossados pelo

Presidente da Diretoria Executiva. 035 (cinco) dias apés a indicagdo,

-

I -
v -
A
V1 -

VII -
VI -

Art. 4" Serd escolhido pelos proprics membros da Diretoria Executiva, um

Presidente, um Secretéric & um Tesourseiro,
§ 17 - Compete ao Presidente da Diretoria Executiva:

representar o IPREMPE em juizo ou fora dele, perante a Administracdo Pablica ou
em suas relacdes com terceiros:
submeter para apreciacio do Conselho Fiscal, a proposta orcamentiria do IPREMPE
para o exercicio seguinte. ¢ apds aprovacio. encaminhar ao Poder Executivo para
consohidacio no orcamento do Municipio dentro dos prazos estabelecidos na
Legislaclo vigente;
apresentar ao Conselho Fiscal a prestaco de contas do exercicio financeiro:
expedir instruges, poriarias, resolugdes e ordem de servigos;
ordenar despesas;
autorizar a aquisiciio de bens moveis, contratacio de mio de obra temporiria,
prestacio de servigos ac IPREMPE e aluguel de imdveis. observada a legislacio
perfinente:
conceder beneficios de acordo com a legislagio vigente;
autorizar a abertura de contas bancirias e movimentd-las juntamente com o

Tesoureiro;
aplicar os recursos financeiros de acordo com a Legislacio vigente em conformidade
com a decisfio da Diretoria Executiva;
prestar informacies ae Executivo e Legislativo sempre que por eles solicitados:
XI- nomear o Controlador Interno;

exercer outras atribuigdes do cargo nio especificadas nesta Lex
celebrar ou rescindir acordos, convénios e contratos necessarios a agio
administrativa da autarguia.

§ 2° Compete an Secretano da Diretoria Executiva;

| - secretarar as reunides da Diretonia Executiva, fazer a lenura dos expedientes e
favrar s atas;
I - receber e expedir comespondéncias.

§ 3% Compete ao Tesoureiro da Diretoria Executiva:

GOVERN!
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ESTADD DE MINAS GERAIS

1 - receber e controlar os recursos financeiros do Institute, mantendo-es em conta
banecaria;

1 - processar, liquidar e pagar as despesas do Instituto;

Tt - movimentar, juntamente com o Presidente, & conta bancaria do Instituto;

IV - assinar. juntamente com o Presidente. os documentos contibeis do Instituto,

§ 4% A Diretoria Executiva tem um mandato de 02 (dois) anos. que so podera ser
modificado, guando houver renuncia. impedimento, fim de mandato ou por votagdo de 2/3
dos funcionarios efetivos segurados do IPREMPE, em Assembléia Geral ou Extraordinaria.

Art. 53° A Diretona Executiva se reunird pelo menos bimestralmente, para tratar de
assuntos de interesses do IPREMPE, apresentados pelo Presidente ou por outro de seus
membros, sendo as decisoes tomadas pela maioria dos votos dos membros presentes,

Art. 6% Os membros da Diretoria Executiva ndo perceberfio remuneragio cspecilica por sua
participagdo nas reumdes, mas lerdo abonadas as fallas ao servigo com a f[inalidade desta
participagio.

CAPITULO TI
DO CONSELHO FISCAL

Art, 7° O IPREMPE conta amda com um Conselho Fiscal, constituido por 03 {irés)
membios cfetivos ¢ outros tantos suplentes. e sera composto dg;
I- 01 fum) servidor indicado pelo Prefeito. sendo de preferéncia com registro no CRC
- Conselho Regional de Contabilidade. obrigatoriamente servidor titular de cargo efetivo
[ — 02 (dois) servidores escolhidos através de assembléia convocada pelo
Presidente da Diretoria Executiva, sendo obrigatoriaments ()1 {um) servidor titular d= cargo
efetivo e 01 (um) servidor inative ou pensionista pertencente ao quadro do IPREMPE.

Parigrafo Unico - Os membros do Consalho Fiscal serdo empossados pelo Presidente da
Diretona Executiva, 05 (ginco) dias apds a indicagiio.

Art. 8 Dentre os membros do Conselho Fiscal, um & escolhido come
Presidente. que responde perante terceiros, com atribuigdes de assinar relatorios e
pareceres. convocar e coordenar as reunides mediante selicitagio de qualquer membro ou
da Diretoria Executiva. e outro membro como Secretario, com a funcio de lavrar ata de
5uAS reunites.

Art 9 Compete ac Consetho Fiscal:

I- examnar as pegas contabeis ¢ documentacio;
I1- fiscalizar a correta execucdo do orgamento. através dos balancetes
apresentados pela Presidéncia e emifir parecer;
Ili- apreciar e aprovar a proposta orgamentana do IPREMPE, antes da
consolidagio no orgamento do Mumcipio;
IV - acompanhar a aplicacio da legislaciio pertinente ao IPREMPE;
V' participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestio previdenciaria;

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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%ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

V1 - autorizar a aquisigio permuta ou alienagio de imoveis a ser realizada pelo
[PREMPE, mediante autorizagio do Legislativo,
VU - acompanharaaplicaciio da legislagio pertinente ao IPREMPE:
VI - decidir as questdes apresentadas pelo Presidente, demais funcionarios e
CASOE OMISE0E]
IX - aprovar a aplicagio e retirada de recursos financeires de acordo com a
legislagdo pertinente;
X - acompanhar e apreciar, ataves de relatonios, a execugdo dos planos,
programas e orcamento do IPREMPE:

Art. 10 Aplica-se aos membros do Conselho Fiscal o disposto no § 4° do Art
4% Art 6"

Art: 11 O Conselho Fiscal se reunird no minimo bimestralmente, para tratar de
assuntos de interesses do IPREMPE, apresentados pelo Presidente e, por cutro de seus
membros ou pela Diretonia Executiva, sendo as decisdes tomadas pela maiona dos votos

— dos Conselhéiros presentes.

CAPITULO IV
DA JUNTA DE RECURSOS

Art 12 O IPREMPE conta ainda com uma Junta de Recursos. constitnida por 3 (trés)
membros efetives. ¢ serd composta pelo.

L. Assessor Juridico da Preferiura Municipal:
11 01 {um}) médico tiular de cargo efetivo, mndicado pele Poder Excoutive;
Tt Chefe do Departamento de Recursos Humanos:

& 1% Os membros da Junta de Recursos serdo cmpossados pelo Presidente da Dirstoria
Executiva. 05 {cinco) dias apds a indicagfo.

§ 2° A Junta de Recursos tem um mandato equivalente ao da gestio do
executivo em vigor,

§ 3" Aplica-se aos membros da Junta de Recursos 0 § 4°do Art 4°e o Art. 6°

Art. 13 Cabe 4 Junta de Recursos julear, em altima instincia, recursos dos
servidores munioipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos, por atos da
Superintendéncia do TPREMPE e dar parecer relativo ao recurso, sendo suas decisdes

,.)_} lavradas em ata, e comunicadas através de oficio ou reumido, para que o Presidente tome as
devidas providéncias,

TITULO 1 :
DOS ORGAOS EMPREGADORES E DOS BENEFICIARIOS

CAPITULOI

GOVERNO
DE PEQUI

PEACA SAMTO ANTONID, 180 - PABX: (37] 3278-1121 - FAX: (37) 3278-1272 - CEP 35687-000 - PEGUI NovVOS TEMPOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADD DE MINAS GERAIS

DOS ORGAOS EMPREGADORES
Art. 14 Como 6rglo empregador, para efeito desta Lei, deve-se entender,

[- o Poder Executivo;
IT- o Poder Legislativo:
M- a Admmistragio Indireta de Munieipio,

CAPITULOTI
DOS BENEFICIARIOS EM GERAL

Art. 15 Sdo beneficiarios do IPREMPE. os segurados e seus dependentes,
constantes nas Segdes 1 e I deste Capitulo, devidamente cadastrados nos orgdos
empregadores.

Art. 16 Permanece filiado ao IPREMPE, na quahdade de segurade, o servidor
AtIVO que estiver;

I - cedido a orgdo ou entidade da Administragio Direta e Indireta da Unido,
dos Estados, do Distnite Federal ou dos Mumicipios, com ou sem 4nus para 0 CessIonano;

I - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetive sem
recebimento de subsidio ou remuneracio do Municipio:

Il — afastado do cargo efetive para o exercicio de mandato eletivo.

§ 1°- O segurado exercente de mandato de vereador que pcupe o cargo efetivo
e exerga, concomtantemente, filia-se ao IPREMPE pelo cargo efetivo e ao RGPS pelo
mandato eletivo.

§ 2° 0 segurado que se enquadra nos inciso T e T deste artigo, serd considerado
pelo IPREMPE. como Segurado Obrigatdrio;

§ 3° - O segurado que se enquadra no nciso 11 deste artico, sera considerado
" pelo IPREMPE, como Segurado Facultativo.

Art. 17 O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou
de outro Municipio permanece filiado ac regime previdenciario de origem, com ou
sem onus para ¢ cessionario.

0 SECAOT
DOS SEGURADOS

Art, 18 S3o obrigatoriamente Segurados do IPREMPE:

I - o servidor plblico titular de cargo efetivo dos orglos do Poder Executivo,

suas autarguias e fundagdes publicas e o Poder Legislativo:
: i 3 GOVERNC
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I - o5 inativos ¢ pensionistas.

§ 17 Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissio declarado em
let de hivre nomeacio e exoneracio. bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, ainda que aposentado, aplica-se o Regime Geral de Previdéneia Social.

§ 27 O inative que se trata o inciso Il deste artigo, que exerga ou venha exercer
mandato eletivo, vincula-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social, na
condigio de exercente de mandato eletivo,

§ 3® Na hipotese de acumulagio remunerada o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 19 A perda da condigdo de segurado do IPREMPE ocorrera nas
seguintes hipoteses:

I “morte;
I - exoneracdo ou demissdo; ou
HI — falta de recolhimento das contribuigbes previdenciirias

estabelecidas rio art, 76, por {03 ) trés meses consecutivos,

SECAOT
DOS DEPENDENTES

Art. 20 S3o beneficiarios do IPREMPE, na condigio de dependentes do
segurado, pama os efeitos desta Ler:

I - af{a) conjuge, ofa) companheira(a) e o(s) filho(s) nfio emancipada, de

qualquer condi¢do, menor(es) de 21 (vinte um ) anos ou invalido;

IT - ps pais:

I - o irm3o ndo emancipade, de qualquer condigio, menor de 21 (vinte um)
anos ou invalide,

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida e a
das demais devem ser comprovadas.

§ 2° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com o segurado ou com a segurada.

§ 3° Entende-se por unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher

como entidade famiiiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou

vitivos, ou tenham prole em comum. enguanto nio se separarem,

§ 4° A existéncia de dependentes de quaisquer das classes enumeradas nos
incisos deste artigo, exelui o direito ac beneficio todos os outros das classes subseqiientes,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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§ 5% A invalidez deverd ser comprovada em relatdrio médico circunstanciado a
cargo do requerente, sujeita a avahacgio pelo IPREMPE.

Art 21 Equiparam-se aos fithos, nas condigdes de inciso I do Art. 20, mediante
declaragio escrita do segurado e desde que comprovada a dependéneia econbmica, o
enteado e o menor sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio sustento e
cducacio.

Paragrafo unice. O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos
do sezurado mediante apresentacio do termo de tutela.

Art. 22 A perda da qualidade de dependente ocorre:

1 - para o conjuge, pela separagho judicial ou divéreio, enguanto nio lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos, pela anuwlagio do casamento, pelo obito ou por
sentenga judicial transitada em julgado,

1I'- para a companheira ou companheiro, pela cessagio da umio estavel com o
segurado ou segurada, enquanto nio lhe for garantida a prestacio de alimentos;

Il - para o filho e 0 irmio, de qualguer condigio, ao completarem 21 (vinte
um) anos de idade. salvo se invalidos ou pela emancipagio, ainda que invalido. exceto.
neste caso, se a emancipagdo for decorrente de colagio de grau cientifico em curso de
ensine superior;

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessagio da invalidez ©
by pelo falecimento:

SECAO III

DAS INSCRICOES

Art, 23 A inscrigio do segurado & automdtica e ocorre guando da
investidura no cargo, conforme incisos e 11 do artigo 18,

Art. 24 A mserigio dos dependentes incumbe ao proprio segurado, ficando
responsavel pela entrega da copia dos seguintes documentos no Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal:

i T a) comuge e filhos - certiddes de casamento e de nascimento;

b}  companheira ou companheiro - documento de identidade e certiddo de
casamento com averbacdo da separacio judicial ou divorcio. quande um dos.companheiros
ou ambos 14 tiverem sido casados, ou de dbito, se for o caso;

¢) equiparado a filho - certidio judicial de nutela €. em se tratando de
enteado, certidio de casamento do(a) segurado(a) & de nascimente dofa) dependente;

GOVERNO
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dy  pais - ceridio de nascimento do segurado e dogumentos de identidade
dos mesmos,
¢)  irmdo - certidio de nascimento.

& 1° Para comprovacio do vinculo ¢ da dependéncia econdmica, conforme o
caso, devem sér apresentados no minimo 03 (trés) dos seguintes documentos:

I - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento rehigoso,
1 - declaracic do imposto de renda do segurado, em gue conste o interessado
como seu dependente; J
IV - disposigdes testamentarias;
V - declaracio especial ferta perante tabehio;
VI - prova de mesmo domicilio;
VIl - prova de encargos domesticos evidentes e existéncia de sociedade ou
comunhio nos atos da vida enals
VI - procuragio ou fianca reciprocamente outorgada;
IX - conta bancaria conjunta;
- X - registro em associaco de gqualquer natureza, onde conste o nteressado
como dependente do segurado;
XI - anotagdo constante de ficha ou livre de registro de empregados;
XI1I - apolice de securo da qual conste o segurado como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;
NI - ficha de tratamentos em instituicio de assisténcia médica, da qual conste o
segurado como responsavel;
XIV - escritura de compra e venda de imovel pelo segurado em nome de
dependente;
XV - declaragdo de ndoc emancipagio do dependente menor de vinte & um anoes;
quaisquer ontros que possam levar & convicgio do fato a comprovar,

§ 2° Ocerrendo o falecimento ou interdi¢io do segurado sem que tenha sido
feita a inscrigio de seus dependentes. estes poderdio promové-la, mediante comprovagio
dos documentos requisitados neste artigo.

Art. 23 O segurado casado ndo podera realizar a inserigio de companheira.
3} § 1° O cancelamento de inserigdo do conjuge sera admitido em face de ceriidio
de separagdo judicial ou divércio, em que ndo tenham sido assegurados ahmentos, certidio

it de anulacio de casamento, prova de obito ou de sentenga judicial,

§ 2° No caso de companheiro{a) o cancelamento se dard em decorréncia de
separacdo ou morte devidamente comprovada.

Art. 26 Somente sera exigida a certidde mdicial de adegio quando esta for
antertor a 14 de outubro de 1990, data da vigéncia da Lel n® 8. 069, de 1990,
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ﬁ?:‘h iﬂ

Art. 27 Os dependentes excluidos de tal condigio em razio de Lei tém suas
inserigdes tomadas nulas de pleno direito.

Paragrafo anico A perda da condi¢do de segurado implica 0 automatico
cancelamento da inscrigio de seus dependentes,

oo I
L3485 PRESTACOES

CAPITULO I
DOS BENEFICIOS EM GERAL

Art; 28 O Instituto de Previdéncia Municipal de PEQUI- - IPREMPE tem por
obetive prestar a seus beneficidrios, os seguintes beneficios:

I- aossesurados:

a) aposentadoria por invalidez;
s b} aposentadoria compulsoria;
¢) aposentadoria por idade e tempo de contnbuicio;
dj aposentadonia por 1dade:
¢) auxilio- doenca:
) salano-matermidade;e
g} salano-famiba;

If - aosdependentes:

a) pensio por morte; g
b} auxilio reclusio.

Paragrafo imico. Salvo no caso de direito adquirido, ndo € permitido ¢
recebimento conmunte dos seguintes beneficios;

1- aposentadoria e auxiho-doenga;

- mais de uma aposentadoria;
M- salano-maternidade e auxilio-doenca;
1V - mais de uma pensfo deixada por conjuze ou comipanheiro, ressalvado o

direito de opglo pela mais vantajosa.

%

CAPITULO T
DAS APOSENTADORIAS

Art. 29 Satisfeitas as condigdes, os segurados do IPREMPE terfo direito as
aposentadonas constantes no artige 28, mciso 1 e alineas “a”, "b”, “¢" e "d"

SECAOI
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DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 30 Aposentadoria por invahdez sera concedida ao servidor, ¢ sera devida
a0 segurado que, estando ou ndo em pozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz para o
trabalho e insuscetivel de reabilifagio para o exercicio de atividade que lhe garanta a
subsisténeia, e ser-The-4 paga enguanto permanecer nessa condigio.

§ 1° A concessio de aposentadoria por invalidez sera precedida de exame
medico-pericial a cargo do IPREMPE.

§ 2° Em caso de exames complementares necessanos para a congessio da
aposentadoria por mvalidez cabera ao segurado comprovar sua mcapacidade sem 6nus para
o [PREMPE.

§ 3°A aposentadona por invalidez sera devida a partit da data do laudo medico
pericial do IPREMPE, que concluir a incapacidade & enquanto permanecer nessa condigio.

= & 4% A doenga ou lesido de gue o segurado ja era portador ao filiar-se no
IPREMPE nao lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo gquando a
incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou agravamento dessa doenca
ou lesio.

§ 5° Os aposentados por invalidez, sob pena de suspenso do beneficio, ficam
obrigados a submeter-se aos exames que forem determinados pele meédico pernto do
IPREMPE, bem como acatar os processos de reeducagio e readaptagdo profissional
prescrito e ao tratamento determinado.

& 6" Venficada, na forma do artigo anterior, a recuperacio da capacidade de
trabatho do servidor aposentado por invalidez. o beneficio sera extinto mmediatamente,
ficando a reparticie de origém na obrigacio de reintegri-lo.

§ 7° Os proventos da aposentadonia por invalidez serfio proporcionais ao tempo
de contrihuicio, exceto se decorrenies de moléstia profissional, doenga grave. contagiosa
ou incuravel eacidente em servigo.

& 8% Consideram-se doencas graves, contaglosas on mcuraveis, a que se refere
o pardgrafo anterior. tuberculose ativa; hansemase: alienacio mental: neoplasia maligna;
ceguera; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenga de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estade avangado da deenga de Paget
{osteide deformante), sindrome da  deficiénoia  imunolégica adguirida- Aids, e

D} contaminagdo por radiagio, com base em conclusie da medicina especializada,

§ 9% Os proventos da aposentadona por invahdez ndo poderio ser infeniores a
70% (setenta por cento) do valor calculade na forma estabelecida pelo art. 59

& 10" Acidente em servigo & aquele ocorrido no exercicio do carco, gue se
relacione, direta ou mdiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesio corporal ou

GOVERNO
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perturbagdo funcional que cause a perda ou reducio, permanente ou temporiria, da
capacidade para o trabalho,

11* Equiparam-se ac acidente em servigo, para os efeitos desta Let
q pa

I -0 acidente hgado ac servigo gue, embora ndo tenha sido a causa Gnica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou
produzido lesdo que exija aten¢io médica para a sua recuperagio;

I - o acidente sofrido pelo segurado no local & no hordrio do trabalho, em
conseqiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrerismao praticado por terceiro ou
companheiro de servigo; .

b} ofensa fisica intencional inclusive de terceiro, por metivo de
disputa relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéneia ou de impericia de terceiro ou
de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razio

e} desabamento, inundagiio, incéndio e ouiros casos fortuitos ou
decorrentes de forca maior,
1l - a deenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no exercicio

do cargo.
IV - o acidente sofnido pelo segurade ainda que fora de local e horario de
SEIVIGO:
a) na execucio de ordem ou na realizaciio de servigo relacionado ao
cargo;

b} na prestagdo espontinea de qualguer servigo ao Municipio para
the evitar prejuizo ou proporcionar proveitg:;

¢} em viagein a servigo, inclusive para estude quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacio da mao-de-cbra,
mdependentemente do meio de locomogio utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabatho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomocdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 12° Nos periodos destinados a refeigiio ou descanso, ou por ocasido da
satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este. o
servidoer é considerado no exercicio do carge.

§ 13% © pazamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente sera feito ao curador do segurado.

SECAQ T :
APOSENTADORIA COMPULSORIA

PRACA SANTO ANTONIO, 180 - PABX: [37) 3278:-1121 - FAX: (37) 3278-1272 - CEP 35B57-000

11

- PERLI

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

GOVERNO
DE PEQUI

NOWOS TENMPOS



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 31 O segurado sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de
idade, com proventos propercionais ac tempo de contnbuigdo, calculados na forma
estabelecida pelo art. 59 ndo pedendo ser inferior ao salario-minime.

Paragrafo unico. A aposentadoria sera declarada por ate da autoridade
competente. com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-
limite de permanéncia no servigo.

SECAO I : g
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 32 O segurado fard jus 4 aposentadoria voluntaria por idade ¢ tempo de
contribuigic com proventos calculados na forma do art. 59, desde que preencha,
cumulativamente, 03 seguintes requisitos:

I - tempo minimo de 10 {dez} anos de efetivo exercicie no servico piblico
federal, estadual, distrital e municipal; e 3 (cinco) anos no cargo efetive em que se dard a
aposentadoria; e

Il — 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) anos de tempo de
contribuigio, se homem, e 535 {cingiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) anos de tempo
de contnbuicdo, se mulher

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serio
reduzidos em 3 {cinco) anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de
efetivo exercicio da fungao de magisterio na educagio infantil e no ensino fundamental e
meédio,

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de
magistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

SECAD IV
APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 33 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuigdo calculados na forma estabelecida pelo art. 59,
gyj‘ desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos;

I - tempe mimmo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal: @ 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria; e

I — 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher,

CAPITULO I

GOVERNO
DE PEQUI
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ESTADO DE MINAS GERAIS

DO AUXILIO DOENCA

Art 34 O auxilio-doenca sera devide ap segurado que ficar incapacitade para o
desempenho de suas atividades por mais de quinze dias consecutivos, sendo pago a partir
do 16° (décimo sexto) dia do afastamento.

§ 1* Durante os 15 (quinze) primeiros dias do afastamento da atividade caberd
a0 Orgfo empregador pagar ao segurado sua respectiva remuneragio.

§ 2° Nao serd devido o auxilio-dosnga ac segurado que filiar ac IPREMPE, j&
portador de doenca ou lesdo invocada como causa para a concessio do beneficio,

salvo quando & incapacidade sobreviver por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doenca ou lesdo.

§ 3" O auxilio doenga cessa pela recuperagio da capacidade para trabalho ou
pela transformacio em aposentadona por invalidez,

§ 4% O segurado em gozo de auxilio doenca. estd obrigado, independente de
sua idade e sob pena de suspenséo de beneficio, a submeter-se a exame médico a cargo do
IPREMPE e processo de reabilitagio profissional por ele prescrito.

§ 5° Em caso de exames complementares necessarios pam a concessio ou
manutengio do auxilio-doenga, cabera ao segurado comprovar sua incapacidade sem onus
para 0 IPREMPE.

§ 6° O valor do auxilio-doenga correspondera a remuneragio de contribuigio
que o servidor percebia em data imediatamente antenior ao da concessdo do beneficio

§ 7% O segurado empregado em gozo de auxilio-doenga sera considerado pelo
empregador coma licenciado.

Art. 35 O segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de readaptacao para o
exercicio de atividade que the garanta a subsisténcia, devera ser aposentado por invalidez.

CAPITULO TV
DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 36 O salario-maternidade & devido a securada do IPREMPE, durante 120
(cento e vinte) dias consecutivos, com inicio no periodo entre 28 (vinte e oito) dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste. observadas as situagtes e condighbes comprovadas
através de atestade meédico.

§ 17 O valor do salario maternidade comespondera a remuneragio de
contribuigdo gue a servidora percebia em data imediatamente anternior ao da concessio do
beneficio.

§ 2% Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado medico,
a segurada tera diretto a0 salano-maternidade correspondente a duas semanas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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Art. 37 A segurada do IPREMPE gue adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adogdo de crianga, € devido salario-matermidade pelo periodo de 120 {cento e vinte)
dias, se a crianga tiver até | (um) ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver
entre 1 (um) e {quatro) anos de idade. e de 30 (trinta) dias. se a ¢rianga tiver entre 4 {guatro)
e B {pito) anos de idade.

CAPITULO V
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 38 O salanio-familia serd devido, mensalmente, ao servidor ativo, que
tenha remuneracdo igual ou inferiora R$623 44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e
quatro centaves), na propor¢io do respectivo niimero de filhos ou equiparados, nos termos
do meiso T do art. 20, de até 14 (quatorze) anos ou invalide e serd corngido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Secial —- RGPS

Paragrafo unico. O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados
com sessenta cmco anoes ou mais de 1dade, se do sexo masculmo, ou sessenta anos ou mais,
se do sexo femining, terdo direito ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadona.

Art. 39 O valor da cota do salario-familia por filhe ou equiparado de qualquer
condigdo, até 14 {quatorze} anos de idade ou invalido_ é de

I — RE21.27 (vinte e um reais € vinte € sete centavos), para o segurado com
remuneracio mensal nfo superior a R8414.78 (quatrocentos e quatorze reais e sefenta
0Ito centavos).

I — R514.99 (quatorze reais e noventa e nove centavos), para o segurado com
remuneracdo mensal superior a R85414,78 {quatrocentos e quatorze reais e sefenta e oito
centavos) € 1gual ou infenior a R$623.44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e quatro
centavos),

§ 1% As cotas do saldrio-familia serdo pagas pelos Orgdos Empregadores,
mensalmente junto com a remuneragdo, efetivando-se o desconto quando do
recolhimento das contribuigdes, conforme discriminagao na Guia de Arrecadagéo.

§ 2° O salario-familia ndo se incorporard & remuneraglo ou ao beneficio para
qualquer efeito.

‘y} Art 40 O pagamento do salario-familia serd devido a partir da data de
' inscrigdo do dependente, conforme alineas “a” e “c” do arfizo 24

Art. 41 Quando o pai & a mae forem segurados do IPREMPE, ambos terdo direito
ao salaric-familia.

Paragrafo Unico, Em caso de divdrcio, separacao judicial ou de fato dos pais, ou
em caso de abandono legalments caracierizado ou perda do patrio-poder, o
salaric-familia passarad a ser pago diretamente aguele a cujo encargo ficar o
sustento do menor.

GOVERNO
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- CAPITULO V1
14 PENSAO POR MORTE

Art. 42 A pensdo por morte sera devida ac conjunto dos dependentes do
segurado que falecer. aposentado ou ndo, a contar da data do obito.

Art. 43 O valor mensal da pensfio por morte correspondera a:

I — totahidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior 2 do
obito, até o valor de R$2 668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta e 0ito reais e guinze
centaves), acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite;

H- totalidade da remuneragio do servidor no cargo efetivo na data anterior a do

= obito, até o valor de RS R$2 668,15 (dois mil, seiscentos e sessenta € oito reais e quinze
centavos), acrescidos de setenta por cento da parcela excedente a este limite, se o
falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade,

§ 17 Berd concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I - sentenca declaratonia de auséneia, expedida por autondade judiciaria
competente; e
11 - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe,

§ 2° A pensiio provisonia sera transformada em definitiva com o obita do
segurade ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposicio dos valores recebidos, salvo ma-fé

§ 3° Os valores refendos neste artigo seriio corrigidos pelos mesmos indices
aplicadoes aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,

At 44 A pensdo por merte, havendo mais de um pensionista, serd rateada entre
todos em parte iguais.

§ 1° Revertera em favor dos demais a parte daquele cujo direito 3 pensio
cessar

9} § 2° A parte individual da pensio extingue-se:

- 1-para o filho. a pessoa a ele equiparada ou o irmio, de ambos os sexos, pela
emancipagio ou ac completar vinte um anos de 1dade, salvo se for invalido:
Il - para o pensiomista invalide, pela cessacho da invalidez. verificada em
exame medico-penicial a cargo do [PREMPE.
I - pela morte do pensionista;
IV - pelo casamento do pensionista.

GOVERNO
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Art. 45 A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de
habihitacio de outro possivel dependente, e qualquer mscngio ou habilitacio posterior que
importe em exclusio ou inclusde de dependente, 50 produzira efeito a contar da data da
inscrigio ou habilitagio.

Art. 46 O conjuge ausente ndo excln do dieito 4 pensdo por morte, ©
companheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua
habilitagio ¢ mediante prova de dependéncia econdmica.

Art 47 'O pensionista de que trata o §1°do art. 43, deverd anualmente declarar
que ¢ segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao
IPREMPE, o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente
pela tlicito,

Art 48 A pensio podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto
noart.67,

Art 49 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de ate duas pensdes no
dmbito do IPREMPE, exceto a pensio deixada por cénjuge, companheiro (a) que g6 sera
permitida a percepgdo de uma. ressalvado o direito de opcio pela mais vantajosa.

Art. 50 A condicdo lezal de dependente, para fins desta Let. e aquela verificada
na data do obito do segurado, observades os entérios de comprovagio de dependéncia
economica

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragie de condigBes guanto ao
dependents, supervenientes a morte do segurado. ndo dario origem a qualquer direito a
pensao,

Art. 51 O dependente menor de idade gue se tomar invalido antes de completar
vinte ¢ um anos de wdade. devera ser submetido a exame medico-pericial, nio se
extinguindoe a respectiva ¢ota se confirmada a mvalidez,

CAPITULO VLI
DO AUXILIO RECLUSAO

Art. 52 © auxilio-reclusio consistira numa importincia mensal, concedida aos
dependentes do servidor segurade regolhide a prisdo gue tenha remuneracio wcual ou
mfenor a R$623 44 (seiscentos e vinie & trés reais & quarenta e quatro cenfavos) que nao
perceber remuneragio dos cofres publices e comrespondera a ultma remuneragio de
contnbuigio,

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§ 2 O auxilio-reclusio sera rateado em cotas-partes iguais entre os
dependentes do segurado.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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§ 3% O auxihio-reclusio serd devido a contar da data em que o segurado preso
detxar de perceber dos cofres publicos,

§ 4° Na hipotese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagiio a prisdo. nada sendo devido aos seus dependentes
enguanto estiver o segurado evadido ¢ pelo periodo da fuga.

§ 5° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentacio que comprovar a condicio de segurado e de dependentes, serdo exigidos:

I - documente gque certifique o ndc pagamente da remuneragio do segurado
pelos cofres pubhicos, em razdo da prisdo; e

[l - certidio emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento
renovado trimestralmente.

§ 6" Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneracio
correspondente ap periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido
auxilio-reclusiio, o wvalor correspendente ao periodo de gozo do beneficio devera ser
restitido ao IPREMPE pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e
indices de corregdo meidentes no ressarcimento da remuneragio.

§ 7° Aplicar-se-d3o ao auxilio-reclusio, no que couberem, as disposigdes
atinentes a pensao por morte.

§ 8% Se o segurado preso vier a falecer na prisio, o beneficio sera transformado
em pensio por morte.

CAPITULO VIII
= DO ABONO ANUAL

Art. 53 Aos beneficiarios desta Lei, que tiver recebido durante o ano pelo
IPREMPE. proventos de aposentadoria. pensio. auxilio-doenga, salirio-maternidade e
auxilio-reclusdo seri concedido o abono anual.

s § 1° O abono de que trata este artigo, consiste em tnica parcels, equivalente 2
remuneracio de contribuicio do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se
antes deste mes, quando o valor sera o do més da cessagiio, e serd pago até o dia 20 {vinte)
do més de dezembro do exercicio vigente.

§ 2° Sera observado a proporcionalidade de 1/12 {um doze avos) do abone para
cada més de beneficio efetivamente recebido, considerande come més completo o periodo
superior a quinze dias.

GOVERNO
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IOV
DAS NORMAS GERAIS DE APOSENTADORIA

CAPITULO | ?
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 54 Ao segurado do IPREMPE que tiver ineressado por concurso piblico
de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administracdo publica direta,
autdrquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, ate 16 de
dezembro de 1998, sera facultada sua aposentadoria com proventos caleulades de acordo
com o art. 59 quando o servidor, cumulativamente:

I —trver 33 {cingiienta e trés) anos de 1dade, se homem, e 48 (quarenta e
oito) anos de wdade. se mulher;
I1'- tiver 5 {cinco) anos de efetivo exercicio no carco em que se dera
aposentadoria;
11l - contar tempo de confribuicdo igual, no mimimo, 4 soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos. se homem. e 30 (trinta) anos. se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a 20% (vinte por
cento) do tempo que, na data de publicacio daguela Emenda, faltaria para atingir ¢ limite
de tempo constante da alinea “a” deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
aposentadoria na forma do capur fera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada
ano antecipado em relacio aos limites de idade estabelecidos pele ncido U do art. 32, na
seguinte proporcio;

I-3.5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do capird ate 31 de dezembro de 2005

I - 5% {cinco por cento ), para aguele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janewro de 2006

& 2% O sepurade professor que, até a data de publicacio da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em
cargo efetive de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacBes. e que opte por aposentar-se na forma do dispostoe no capui,
terd o tempo de servico exercido até a publicagio daquela Emenda contado com o
acréscimo de 1 7% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte por cento), se mulher,
desde que se aposente; exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistérie, ohservado o dispostone § 1%,

G

§ 3% As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdc reajustadas de
acordo com o disposto no art, 60,

GOVERNO
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Art. 55 Ressalvade o direito de opgio a aposentaderia pelas normas
estabelecidas no art, 32, ou pelas repras estabelecidas pelo art 54, o segurado do IPREMPE
que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo
publico efetive na administragio poblica direta. autarquica e fundacional da Unijo,
Fstados, Disirito Federal e Municipios, ate 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se
com proventos integrais, que corresponderfio a totalidade da remuneracio do servidor no
cargo efetivo em gue se der a aposentadoria quando. observadas as redugdes de idade e
tempo de contribuigao contidas no inciso U do art. 32, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condigles:

I— 60 (sessenta) anos de idade. se homem, e 55 (cingilenta e ¢inco) anos
de idade, se mulher:
i — 35 (trinta e cince) anos de contribuigdo, se homem. e 30 (trinta) anos de
contribuicio. se mulher;
I -2 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
pi distrital e municipal,

£ TV — 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetive exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Pardgrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme este
artigo serdo revistos na mesma proporgio e na mesma data, sempre gue se modificar a
remuneragde dos servidores em atividade. observado o disposto ne art. 37, Xl da
Constitui¢do Federal, sende tambeém estendidos aos aposentados ¢ pensionistas quaisguer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores em atividade, na forma
da lei. inclusive quando decorrentes da transformagdo ou reclassificacio do cargo ou
funcio em que se deu 2 aposentadoria ou que serviy de referéncia para a concessio da
pensdo,

Art. 36 FE assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a gualguer
tempo, aos segurades € seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtencio destes beneficios. com base nos critérios da
legislagio entdo vigente, observado o disposto no meiso XI do art. 37 da Constituigio
Federal.

g} Paragrafo inico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos segurados
refenidos no capwt, em termos infegrais ou proporeionais ao lempo de contnbuicio ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislagio em wvigor & época em que foram atendidas as
prescrigdes riela estabelecidas para a concessio desses beneficios ou nas condigoes da
legislagéo vigente,

o

Art. 57 Observado o disposto ne art 37, X1, da Constituicdo Federal. os
proventos de aposentadena dos seguradas do IPREMPE, em fruigdo em 31 de dezembro de
2003. bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as pensdes dos
dependentes abrangidos pelo art. 56, serfio revistos na mesma propoergio e na mesma data,
sempre gue se modificar a remuneragio dos servidores em atividade, sendo tambem

estendidos acs aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou  vantagens
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posteriormente concedidos aos servidores em atividade. na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformagdo ou reclassificagio do cargo ou fungio em que se den a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concess3o da pensdo.

CAPITULO T
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 58 O segurado ativo gue tenha completado as exigéncias para
aposentadona voluntiria estabelecidas nos ants. 32 e 54 e que opte por permanecer em
atividade. fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contrihuigio
previdenciaria até completar as exigéneias para aposentadona compulsdna contidas no art.
3l

§ 1° O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas condigdes, ao
servidor que, ate 3 data de publicacfio da Emenda Constitucional n 41, de 19 de dezembro
de 2003, tenlia cumprido todes o3 requisitos para obtengiio da aposentadoria voluntaria,
eom proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente, como previsto no art. 56, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de
contribuigio, se mulher, ou trinta anos, se homem.,

§ 2% O pagamento do abono de permanéneia € de responsabilidade do Orglo
Empregador e sera devide a partir do cumpniments dos reguisitos para obtengdo do
beneficio, mediante opgio expressa pela permanéncia em atividade, ndo se the aphcando o
disposto no art. 71,

CAPITULC Il
DAS REGRAS DE CALCULD DOS PROVENTOS E REATUSTES DOS BENEFICIOS

Att, 59 No caleulo des proventos das aposentadorias refendas nos arts. 30, 31,
32, 33 e 54 sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneracdes ou
subsidios, utihzados como base para as contribuigdes do servidor aos reoimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o pericdo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigde, se
postenior aqueia competéncia.

§ 17 As remuneractes ou subsidios considerados no caleulo do valor inicial
dos proventos terio 05 seus valores atualizados, més a més, de acordo com a vanagio
mtegral do indice fixado para a atualizacio dos salarios-de-contribuigio considerados no
caleulo dos beneficios do regime geral da previdéncia social.

§ 2° A base de célculo dos proventos serd a remuneragio do servidor no
cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha havido
contribuigio para regme proprio,

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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8 3% O valor ndo recebido em vida pele segurade serd pago somente ao0s seus
dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
independentemente de inventario on arrolamento, na forma da let,

Art, 70 Serio descontados dos beneficios pagos aes segurades e aos
dependentes;

I - a contribuicio prevista noinciso I, e M do art. 75;
II - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
Il - o valor da restitiicdo de que tver sido pago indevidamente pelo
IPREMPE; :
IV - 0 imposto de renda retido na fonte;
Y - a pensio de alimentos prevista em decisfo judicial: e
V1 - as contribuigbes associativas ou sindicais autonzadas pelos beneficianios:e
Vil — outras contribuigdes decorrentes de convénio devidamente autorizadas
pelos beneficiarios,

Art. 71 Salve em caso de divisdo entre aqueles gue a ele fizerem jus e na
hipdtese dos ants. 38 e 53, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferier a um
salario-minimo.

Art. 72 Na hipotese do inciso [ do art. 16, o servidor mantém a qualidade de
segurado, independentemente de contribuicio, até 12 {doze) meses apds a cessacgio das
contribuigdes.

Paragrafo anice. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mats doze
meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigio igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 73 Concedida a aposentadoria ou a pensdo, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagio do Tribunal de Contas de acordo com as normas vigentes dessa
Casa.

Paragrafo umico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto ¢ promovidas as medidas
Juridicas pertinentes.

Art. 74 E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de
associagdo para a concessdo dos beneficios previdencianios de que trata esta Lex com a
Unido, Estado, Distrite Federal ou outre Municipio:

TITULO VI
DAS FINANCAS DO IPREMPE

CAPITULO1
DAS FONTES DE RECEITAS
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Art 63 A vedaglo prevista no §10 doart. 37, da Constituicio Federal. nfo se
aphea aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que. ate 16 de dezembro
de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de provas
ou de provas de titulos, e pelas as demais formas previstas na Constituigio Federal, sendo-
lhes proibida a percepcio de mais de uma aposentadonia pelo regime de previdéncia a que
se refere ag art. 40 da Constituigdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite
de que trata o §11 deste mesmo artigo.

Art. 64 Para fins de concessdo de aposentadoria pelo IPREMPE é vedada a
contagem de tempo de contribuigio ficticio.

Art 65 Serda computado, integralmente, o tempo de contribuigio no servigo
publico federal, estadual. distrital e municipal, prestado sob a égide de gqualquer regime
Juridico, bem como o tempo de contribuicio junto ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Art, 66 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, sera vedada a percepgio de mais de uma aposentadoria por
conta do IPREMPE

Art. 67 Prescreve em 5 {(¢inco) anos, a contar da data em que devenam ter sido
pagas, toda e qualguer agio do beneficidrio para haver prestacdes veneidas ou quaisquer
restituigdes ou diferencas devidas pelo IPREMPE, salvo o direito dos menores, incapazes e
ausentes. na forma do Codigo Civil.

Art. 68 O segurado aposentado por invahdez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deveriio, sob pena de suspensio do beneficio,
submeter-se a exame médico a cargo do IPREMPE g cada 05 (cinco)anes.

Pardgrafo umico. () prazo para médico a cargo do TPREMPE poderi ser
reduzido em caso de denuncia ou outro fater que o Superintendente achar necessario,
devendo cada caso ser aprovado pelo Conselho de Administragio.

Art. 69 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente ao
beneficiario

§ 1% O disposto no coput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

3,} I - auséncia. na forma da lei el
e Il - molésha contagiosa; ou
I - impossibilidade de locomogio.

§ 2% Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurader legalmente constituide, cujo mandato especifico ndo exceda de seis meses,
TENOVAVELS.
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§ 3° O valor ndo recebido em vida pelo segurade sera pago somente aos seus
dependentes habilitados & pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores.
independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da let.

Ari, 70 Serio descontados dos beneficios pagos aos segurades e aos
dependentes:

I - a contribuicdio prevista noinciso 1, e Wl do art, 75;
11 - ¢ valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
M - o wvalor da restituigdo de que tiver sido pago indevidamente pelo
IPREMPE; :
IV - 0 imposto de renda retide na fonte;
W - a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e
W1 - as contribuigdes associativas ou sindicats autorizadas pelos beneficianos e
Vil — outras contribuicdes decorrentes de convénio devidamente autorizadas
pelos beneficiarios.

Art. 71 Salvo em caso de divisio entre aqueles gue a ele fizerem jus e na
hipétese dos arts. 38 e 33, nenhum beneficio previsto nesta Lei terd valor inferier a um
salario-minime.

Art. 72 Na hipétese do inciso 1 do art. 16, o servidor mantém a qualidade de
segurado, mdependentemente de contnbuicio, até 12 (doze) meses apds a cessagio das
contribuiges.

Paragrafo inico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais doze
meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigio igual ou superior a cento € vinte meses.

Art. 73 Concedida a aposentadoria ou a pensido, sera o ato publicado e
encaminhado a apreciagio do Tribunal de Contas de acordo com as normas vigentes dessa
Casa.

Paragrafo unico. Caso o ato de concessdo nio seja aprovade pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas
Juridicas pertinentes.

Art, 74 E vedada a celebragio de convénio, consorcio ou ouira forma de
associagio para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a
Uni&o, Estado, Distrite Federal ou outro Municipio.

TITULO V1
DAS FINANCAS DO IPREMPE

CAPITULO 1
DAS FONTES DE RECEITAS
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 75 O custeio do Regime de Previdéncia de que frata esta Lei, sera
atendido pelas seguintes receitas:

1- contribuicio dos servidores inativos e pensionistas equivalente a [ 1% (onze
por cento) incidente sobre g parcela dos beneficios que supere o valor de R82 668,15 {dois
mil seiscentos & sessenta & oito reais & quinze centavosh

I - contribuicdo dos servidores atives equivalente a 11% (onze por cento)
ncidente sobre a remuneracdo de contribuicdo:

11 - contribuigio dos Orgios Empregadores equivalente a 17% {da-zesse’ce por
cento} incidente sobre 3 totahidade da remuneracio de contrnbuigio,

1V - subvencbes, doagtes ou legados:

V - rentabilidade de aplicagdes financeiras;

¥1 - compensagio financeira em razio do §9% do art. 201 da Constituigio
Federal;

VI - eventuals recenas,

§ 1° O valor constante no meiso | deste artigo serio comigides pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —- RGPS,

§ 27 Para fins de calculo do inciso Il deste artigo, considera-se remuneragdo de
contribuicio o vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei. dos adicionais de cardter individual ou
outras vantagens. excluidas;

1 - salano-famihia;

I - diarias de viagem;

Il - ajuda de custo em razio de mudanga de sede;

IV - indenizagdo de tanspoite;

V - auxiho-alimentacio;

VI —auxilio-ereche

VIl - as parcelas remuneratornas pagas em decorréncia de local de trabalho,
V1l — a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissiio ou
funcio de confianga;

IX — o abene de permanéncia de que trata o art. 53 desta Lev. e

X - outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei.

§ 3° O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneragio de
contribuigio de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do
exercicio de cargo em comissGo ou de fungdo de confianga. para efeito de calculo de
beneficio a ser concedido com fundamento nos arts. 30, 31, 32, 33 & 54, respeitada. em
qualquer hipdtese, a limitagio estabelecida no §5° do art 59

§ 4° O servidor em gozo dos beneficios de auxilio-doenca, salario-maternidade
e auxilio-reclusio. contribuira para o IPREMPE com 03 mesmos percentuais do servidor
ativio.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
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§ 5° Cabera ao Orgiio Empregader a contribui¢io patronal incidente sobre a
totalidade da remuneragio de contribuicio dos respectivos segurados em geze de auxilio-
doenca, auxilio-reclusio e salario-matemnidade

§ 6°0 abono anual sera considerade, para fins contributivos, separadamente da
remuneragao de contribuigio relativa ao més em que for pago.

§ 7° Para o segurado em regime de acumulagio remunerada de cargos
considerar-se-a o somatorio da remuneracio de contribui¢io referente a cada cargo.

Art. 76 O servidor afastado ou licenciado. temporanamente. do cargo efetivo
sem recebimento de subsidio ou remuneracio do Municipio, contara o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante recolhimento das
contribuiges previdenciarias estabelecidas nos incisos Il e Il do art. 75

Parigrafo unico. Os recolhimentos deverdo ser efetuados diretamente no
[PREMPE, até o dia 20 {vinte) do més subseqilente ao de referéncia, com alusdo
identificadora das contribuicdes.

Art. 77 No caso de cessdo de servidores do Municipio para outro 6rgio
ou entidade da Administragdo Direta ou Indireta da Unifio, dos Estados ou de
outre Municipio. com 6nus para o cessionario. inclusive para o exercicio de
mandato eletivo, serd de responsabilidade do orgdo ou entidade em que o
servidor estiver em exercicio, o recolhimento ¢ repasse ao IPREMPE, das
contribuigdes constantes nos incisos 11 e 111 do art. 73.

Pardcrafo unico. No termo ou ato de cessdo do servidor com Onus para o
cessiondrio, sera prevista a respensabilidade pelo desconto. recolhimento e repasse das
contribuigbes previdencianas ac IFPREMPE.

CAPITULO R
DA ARRECADACAQ E DO RECOLHIMENTO

Art. T8 As contribuicdes devidas pelos segurados ser§o deduzidas em folha de
pagamento pelos Orgdos Empregadores e recolhidas ao IPREMPE até o dia 20 (vinte) do
més subseglente ao de referéncia, juntamente com relacéo identificadora dos respectivos

T._S;j“ segurados contribuintes.

§ 1° As contnibuicBes referentes neste artigo relative ao Poder Executivo, serdo
pagas através de desconto na Conta do Fundo de Participagio dos Municipios {FPM) na
data do crédito da 2* {segunda) parcela,

§ 2° Fica a presente Lei como autorizagio para a agéncia bancana encarregada
de creditar ao Municipio as parcelas do FPM — Fundo de Participacio dos Municipios,
mensalmente. a debitar na conta bancaria do FPM, na data do erédito da 27 (segunda)

GOVERNO
DE PEQUI

PHACA SANTD ANTOMID, 1590 - PABX: (37) 3278-1121 - FAX: (37) 3278-1272 - CEP 35667-000 - PEQUI NOvDS TEMPOS

25



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

parcela de cada més. o valor correspondente as contnbuigdes devidas pelos securados e
credita-lo diretamente na conta bancaria do IPREMPE.

§ 3° O IPREMPE devera oficiar mensalmente com antecedéncia de 02 (dois)
dias a referida agéncia bancaria o valor a ser descontado.

Art. 79 A Contribuigio devida pelos Orglios Empregadores serd recothida ao
IPREMPE ate o dia 20 {(vinte) do més subsequente ac de referéneia, com alusio
identificadora aofs) recolhimento(s) da parte dos Segurados.

& 1" As contnbuigoes referentes neste artizo relativo ao Poder Executivo, serfio
pagas atraveés de desconto na Conta do Fundo de Participagdo dos Municipios {FPM) na
data do credito da 2° (segunda) parcela.

§ 2° Fica a presente Le1 comeo autorizagio para a agéncia bancaria encarregada
de creditar ap Municipio as parcelas do FPM - Fundo de Participacio dos Municipios,
mensalmente; a debitar na conta bancana do FPM., na data do crédito da 2° (segunda)
parcela de cada més, o valor correspondente as contribuigbes devidas pelos segurados e
crediti-lo diretamente na conta bancaria do IPREMPE.

§ 3° O IPREMPE devera oficiar mensalmente com antecedéncia de 02 (dois)
dias a referida agéncia banciria o valor a ser descontado.

Art. B0 0O atraso do recolhimento no prazo legal constante nos arts. 78 ¢ 79,
implicard na incidéncia de atualizagio monetaria pelo INPC mais juros de 1% (um por
cento) ao més €, vindo a ser extitito o INPC, utihizar outro indice de reajuste monetario que
venha a ser estabelecido pelo Governo Federal

Art. 81 O Prefeito Municipal, o Presidente da Camara Municipal e os
Dingentes de Orgdos da Administragio Indireta serfio responsabilizados na forma da Lei,
gaso o recolhimento das contnbuicdes proprias e de terceiros ndo ocomam nas datas e

condigbes desta Let,
CAPITULO I
DO ORCAMENTO
Le{} Art. 82 O IPREMPE, tera seu orgamente mcluido no orgamento do Mumicipio

e obedecera as normas estabelecidas na Constituigio Federal, instrugdes e avisos do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, Lei Complementar n.” 101/00 e Le
4.320/64.

Paragrafo tnico. O IPREMPE devera remeter a Prefeitura seu orcamento para
consolidagdo 15 (quinze) dias antes do encaminhamento 4 Cimara Mumeipal para votagio,
observado o prazo no disposto deste artigo.

ECAQT
LR GOVERND
DE PEQUI

PRACA SANTO ANTOMIO, 180 - PABX: [37]1 327B-1121 - FAX: (37) 38278-1272 - CEP 35B67-000 - PEGQUI NOVODS TEMPOS

26



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADDO OE MINAS GERAIS

DOS CREDITOS SUPLEMENTARES E ESPECIAIS

Art. 83 A abertura de Créditos suplementares ¢ especiais serfo antorizados por
Lei e abertos por Decreto do Executivo, conforme solicitagio do Supenntendente do
IPREMPE.,

_ CAPITULO IV
DAS APLICAQOES NO MERCADO FINANCEIRO

Art. 84 As disponibilidades financeiras do TPREMPE serfio aplicadas no
Mercado Financeiro conforme. estabelecido pelo Conselho Monetirio Nacional, Lei
9.717/98 e suas alteracdes e Le1 Complementar n° 101/2600.

Paragrafo unico. Dentre os diversos estabelecimentos bancarios que satisfagam
as condigdes de captagdo dos recursos. sera escolhido aquele que ofereca a melhor
= rentabilidade: observando a seguranga. solvéncia e hquidez.

CAPITULO IV
PGS BALANCOS, DEMONSTRATIVOS E REGISTRO

Art. 83 Até o 157 (décimo quinto) dia de cada més, o IPREMPE encaminhari a
Prefeitura Municipal e a Camara Municipal., os Balancetes de Receitas, Despesas e
Financeire do més imediatamente anterior,

Art. 86 O TPREMPE encanunhard ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia
Social. ate 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre do ano ¢ivil, nos temos da
Lein®9.717 de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos!

I — demenstrative das Receitas e Despesas do IPREMPE;

I — comprovante mensal do repasse ao IPREMPE das contribuicdes a seu carzo
e dos valores retidos dos segurados, corespondentes as aliquotas fixadas no art. 75;

111 — demenstrativo Financewro relativo as aplicagdes financeiras.

Art. 87 Anualmente sera encerrado a contabilidade com o a respectiva emissdo
5}“ dos Balangos e demonstrativos previstos, com observincia da Legislagio a respeito,
imediatamente colocado & disposicio do Conselho Fiscal para o devido exame e emissdo de

parecer.

Art. 88. Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime préprio
que gontera as seguintes informagbes:

T - nome e demais dados pessoats, inclusive dos dependentes;
H — matricula e outres dados funcionais:
11 - remuneragio de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigio:
GOVERNO
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V - valores mensais e acumulados da contribuigio do ente federativo.

Pardgrafo amico. Ao segurado serfio disponibilizadas as informages constantes
de seu registro individualizade, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro
anterior,

HTULO Vi :
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 83 Além das normas estatuidas nesta Lei, o IPREMPE fica ainda sujeito a
legislacdo atinente & matéria, cabendo-he recomer judiciaimente contra os dispositivos
gue considerar nocivos aos seus interesses,

Art. 20 O Regimento Interno do IPREMPE sera aprovado por Decreto do
Poder Executivo, ouvidos a Presidéncia e o Conselho Fiscal

Art. 91 O guadro de servidores do IPREMPE e respectivos cargos serdo fixados
por Lew

Art. 92 Os recursos alocados ao IPREMPE ndo serio utilizados para outra
finahdade que ndo sejam a de custeio total da previdéncia do servidor e a taxa de
administragio referida no art. 93, sob pena de ser responsabilizade, na forma da lei, quem
8381M O permitir.

Art 93 A taxa de administragio destinada as despesas admumnistrativas do
I[PREMPE, ndo podera ser superior a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragio,
subsidie. proventos e pensdes do exercicio financeiro anterior.

Pardgrafo anico. S3o consideradas despesas administrativas:

I - despesas com pessoal em exercicio no IPREMPE:

I - despesas de manutenciio e operacionahizagdo do IPREMPE;

I - despesas de manutengio de bens moveis e imoveis vinculados ac
IPREMPE;

IV - despesas com consultoria e assessoria técnica,

Art. 94 O IPREMPE na condigio de Autarquia Municipal, prestard contas
anualmente ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais de acorde com as normas
vigentes dessa Casa,

Art. 95 O IPREMPE devera, anvalmente, até 31 de margo, efetuar a reavaliagio
atuarial de suas reservas téenicas, fundos e provisdes, no scenttdo de garantir o equilibrio
econdmico-financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro cumprimento dos
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compromissos assumidos para com os seus contribuintes e servidores. A Administragio
Municipal deverd acatar as orientagdes contidas no Parecer Téenico atuanial anual, tomando
medidas necessarias. em conjunto com a diregio do IPREMPE, para implantagfio imediata
das recomendagdes nele constantes.

Art, 86 A compensacdo financeira entre o Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS e os regimes de previdéncia préprios da Unido, dos Estades, do Distrito
Federal e dos Municipios. nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicao
para efeitos de aposentadoria se dard na forma da lei federal n.® 9.796 de 05/05/99 e
legislagées complementares pertinentes.

Art. 97 O TPREMPE nio podera conceder beneficios distintos dos pa-evistos ne
Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata a Lei n® 8 213, de 24 de julho de 1991,
salvo disposi¢io em contrario da Constituigio Federal.

Art. 98 No caso de extingdo de regime préprio de previdéncia social, o

e Municipio assumirs integralmente a responsabilidade pelo pazamento dos beneficios
concedidos durante a sua viréneia, bem como daqueles beneficios cujos requisitos
Aecessarios a sua concessio foram implementados anteriormente 4 extingfo do regime
proprie de previdéncia social.

Art. 99 O Municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do IPREMPE, decorrentes do pagamento de beneficio previdenciario

Art. 100 Aos servidores estaveis aplica-se o5 critérios para concessdo dos
beneficios previdenciarios constantes nesta Ler.

CAPITULOD
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 101 Até que seja editada lei complementiar federal dispondo sobre a
aposentadoria especial para os servidores gue exercam atividade sob condigies que
prejudiguem a satde ou a integridade fisica. fica vedada a sua concessio,

Art. 102 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo

Poder Executivo. instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores

titulares de cargo efetivo, observado o disposto ne art. 202 da Constituigio Federal, no que

Q}‘ couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza

publica. que oferecera aes respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuicio definida.

§ 1° Somente apds a aprovagio da let de que trata o capwr, 0 municipio podera
fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o linmte
maxime estabelecide para os beneficios do RGPS de que trata o art. 201 da Constituigdo
Federal,
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§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opcio, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo piblico Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal até a data da publicagio de ato de instituicio do correspondente
regime de previdéncia complementar.

Art, 103 A atual Diretoria Executiva do IPREMPE composta na forma da Lei
Complementar n® 001/2004 de 21 de outubro de 2004, exercera um mandato de 02 (dois)
anos a contar da data de sua posse.

Art. 104 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposicles em contrario, especialmente a Lei Complementar n.® 001/2002 de 16 de maio
de 2002, Lein®1.255 de 11 de novembro de 2002 ¢ a Lei Complementar n.® 001/2004 de
21 de outubro de 2004.

Mando. portanto, a todas as autoridades, a quem o conhecimento e a execugdo desta

Lei pertencer, que a cumpram e fagam cumprir. assim como nela se contém.

Prefeitura Munici pal de Pequi - 06 de outubro de 2005,

Miguel Honorato de Oliveira

Prefeito Munieipal

- Secretario -
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